DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO
ATO DO PRESIDENTE, DO SECRETARIO E
DO SUBSECRETARIO

PORTARIA CONJUNTA DETRAN-RJ/SECC/SUBCOM N° 420
DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

DESCENTRALIZA A EXECUGAO DE CREDITO ORGAMENTARIO NA FORMA A SEGUIR ESPECIFICADA.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, o SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL e 0 SUBSECRETARIO DE COMUNICAGAO SOCIAL E PUBLICIDADE DA SECRETARIA
DE ESTADO DA CASA CIVIL, de acordo com a Lei Estadual n® 10.461, de 17 de julho de 2024, que dispGe sobre as diretrizes para elaboragdo da Lei do Orgamento Anual de 2025; Lei n° 10.665, datada de 14/01/2025, que estima a
Receita e Fixa a Despesa do Estado do Rio de Janeiro para o Exercicio Financeiro de 2025; o Decreto n° 49.442/2024, de 19 de dezembro de 2024, que dispde sobre a execugdo antecipada do orgamento anual para o exercicio de
2025, e Decreto n° 46.550, de 01 de janeiro de 2019, que Estabelece Diretrizes da Politica de Comunicacédo Social; Decreto n® 42.436, de 30 de abril de 2010, que dispde sobre a Descentralizacdo da Execugdo de Créditos
Orgamentarios, conforme Processo Administrativo n® SEI-150001/015162/2024;

RESOLVEM:

Art. 1° - Descentralizar a execugédo de crédito orcamentario na forma a seguir especificada:

| - OBJETO: Prestagéo de servicos de Comunicagéo Corporativa Institucional de interesse do Org&o.
Il - VIGENCIA: Esta Portaria Conjunta ter4 vigéncia de 01/01/2025 até 31/12/2025.

Il - DE/Concedente: 1433 - Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro - DETRAN-RJ
UO: 14330 - Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro -DETRAN-RJ
UG: 263100 - Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro - DETRAN-RJ

IV - PARA/Executante: 14000 - Secretaria de Estado da Casa Civil -SECC
UO: 14020 - Subsecretaria de Comunicacéo Social e Publicidade - SUBCOM
UG: 390200 - Subsecretaria de Comunicagao Social e Publicidade - SUBCOM

V - CREDITO:

P. T .: 06.122.0002.2016 - Manut. Ativid. Operacionais / Administrativas

Natureza de Despesa: 3390

Fonte: 1.753.232

Valor: R$ 8.744.950,00 (oito milhdes, setecentos e quarenta e quatro mil, novecentos e cinquenta reais)

Art. 2° - O executante se obriga a cumprir integralmente o que orienta os artigos 10 e 12 do Decreto n° 42.436, de 30 de abril de 2010 e o artigo 4°, § 3°, da Portaria AGE n° 17, de 02 de janeiro de 2024, apresentando prestacdo de
contas final no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds o término da vigéncia desta Portaria Conjunta.

Paragrafo Unico - Fica vedada a emissdo de novas notas de crédito no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria, Financeira e Contabil do Rio de Janeiro - SIAFE-RIO, em favor do exequente, sem o adimplemento da obrigagéo
constante do caput deste artigo.

Art. 3° - A executante devera apresentar na prestacéo de contas final, além da documentacgéo exigida no art. 4° da Portaria AGE N° 10/2023, os seguintes documentos:

| - copias das Notas de Movimentagdo de Crédito;

Il - Relagdo de Pagamentos das despesas realizadas e Comunica ou Oficio que demonstre a informacéo de que a executante solicitou ao concedente as anulagdes da descentraliza¢éo, quando houver sobra ou néo utilizagao de crédito
orgamentario.

Art. 4° - A EXECUTANTE devera apresentar Relatérios Trimestrais a CONCEDENTE, informando todos os pagamentos realizados referentes ao objeto da descentraliza¢éo, durante o periodo em que vigorar esta Portaria Conjunta, para
que sejam apreciados pelos setores de orcamento e financas da CONCEDENTE.



Art. 5° - Junto ao relatério trimestral, positivado no art. 3°, a EXECUTANTE fara constar metodologia de andlise e seus respectivos instrumentos de medicéo utilizados pelos fiscais daquela unidade para atestar a prestagdo do servico,
em especial as determinagBes contidas no Decreto Estadual n°® 45.600, de 16 de marco de 2016 e as Boas Praticas previstas no art. 47 da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo, cabendo, quando for o caso, aos fiscais do contrato as atividades relacionadas ao acompanhamento e mensuragéo da execucéo do objeto do instrumento, em especial o seguinte rol exemplificativo:

| - os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagédo dos prazos de execugéo e da qualidade demandada;

Il - os recursos humanos empregados em fungdo da quantidade e da formagao profissional exigidas;

Il - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacéo dos servigos prestados a rotina de execucéo estabelecida;

V - o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;

VI - a satisfagéo do publico usuéario;

VIl - criar o Registro de Ocorréncias, em meio fisico ou informatizado, para langar as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato;

VIII - registrar as inspec¢des periddicas efetuadas, as faltas verificadas na execugdo do contrato, as providéncias exigidas e as recomendagdes efetuadas, bem como as solu¢6es adotadas pela contratada;

IX - abrir processo administrativo para acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo do objeto do contrato, especialmente quando se tratar de fiscalizag&o de contratos de instrumentalizagdo obrigatéria na forma do artigo 95 da Lei n®
14.133/2021;

X - cobrar da contratada, quando se tratar de obras, o Diario de Obra, devidamente preenchido com as anotacGes diarias sobre o andamento dos trabalhos, que ndo substitui o Registro de Ocorréncias mencionado no inciso VII deste
artigo;

XI - verificar o cumprimento das normas trabalhistas por parte da contratada, inclusive no que se refere a utilizagdo pelos empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos pela legislacédo pertinente, a fim de
evitar acidentes com agentes administrativos, terceiros e empregados da contratada, e, na hipétese de descumprimento, comunicar ao gestor para impulsionar o procedimento tendente a notificagdo da contratada para o cumprimento
das normas trabalhistas e instauragao de processo administrativo para aplicacéo de san¢do administrativa;

XII - certificar-se do correto calculo e recolhimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes do contrato e, caso necessario, buscar auxilio junto os setores de contabilidade da Administragdo para a verificagao
dos célculos apresentados;

Paragrafo Unico - A partir do término do primeiro trimestre, os repasses dos trimestres seguintes somente seréo concedidos, de acordo com o cronograma do plano de trabalho, apés a Unidade Executante comprovar a utilizagéo total
dos recursos descentralizados referente ao trimestre anterior.

Art. 6° - A Assessoria de Comunicagdo do DETRAN-RJ atuara como unidade técnica da CONCEDENTE, recebendo e apreciando os Relatérios Trimestrais e atestando o recebimento dos servigos prestados pela EXECUTANTE.
Art. 7 - Esta Portaria Conjunta entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, com validade a contar de 01 de janeiro de 2025, revogando as disposi¢des em contrario.
Rio de Janeiro, 15 de janeiro de 2025

GLAUCIO PAZDA SILVA
Presidente do DETRAN/RJ

NICOLA MOREIRA MICCIONE
Secretério de Estado da Casa Civil

IGOR MARQUES
Subsecretario de Comunicagéo Social e Publicidade
Secretaria de Estado da Casa Civil



ANEXO
PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES:

CONCEDENTE - Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro — DETRAN/RJ
CNPJ n° 30.295.513/0001-38

Av. Presidente Vargas, n° 817, Centro, Rio de Janeiro, CEP 20.071-004

Representante Legal: Glaucio Paz da Silva

CONVENENTE - ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL - SUBCOM/SECC
CNPJ n° 03.161.283/0001-41

Rua Pinheiro Machado, s/n°, Laranjeiras, Rio de Janeiro

Representante Legal: Nicola Moreira Miccione

Tem por objeto comunhdao de esforgos para realizagéo de servicos de Comunicagéo Corporativa Institucional para o DETRAN/RJ.

Il - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

Identificagcdo do Objeto: mitua cooperagdo para realizagéo de servigos de Comunicagéo Corporativa Institucional para o DETRAN/RJ.
Justificativa da proposicao:

O Decreto Estadual n° 46.550, de 01 de janeiro de 2019, estabelece diretrizes da politica de comunicacao social e normas para a licitagédo, contratacéo e execugdo de Comunicagdo Corporativa Institucional no ambito da administragao
pubica estadual, e d& outras providéncias.

De acordo com o aludido normativo, as ages de comunicagao social, no Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, compreendem, dentre outras, as areas de imprensa, relagées publicas, comunicagédo digital dentre outras, devendo
ser executadas de acordo com o disposto no Decreto e ter como objetivos principais de disseminar informagdes sobre assuntos de interesse dos mais diferentes segmentos sociais; estimular a sociedade a participar do debate e da
definigdo de politicas publicas essenciais para o desenvolvimento do Estado; realizar ampla difusdo dos direitos do cidaddo e dos servigos colocados a sua disposi¢ao; explicar os projetos e politicas de governo propostos pelo Executivo
Estadual nas principais areas de interesse da sociedade; estimular e promover o crescimento econdmico e social do Estado do Rio de Janeiro; atender as necessidades de informagéo de clientes, usuarios e destinatarios das entidades
da Administragéo Indireta e das empresas sob controle direto e indireto do Estado do Rio de Janeiro.

De acordo com o art. 4° do Decreto Estadual n® 46.550/19, constitui incumbéncia privativa da Subsecretaria de Comunicagdo Social da Secretaria de Estado de Casa Civil e Governanga realizar, nas hipdteses previstas no dispositivo,
contratagdes relativas @ comunicagdo social no ambito da administragéo publica estadual.

Além disso, a teor do artigo 6° do Decreto:

Art. 6° - Todos os servicos de comunicacdo de interesse dos érgdos da Administracdo Direta ou entidades da Administracdo Indireta, previstos neste Decreto, deverdo ser submetidos a prévia aprovacdo da Subsecretaria de
Comunicagdo Social da Secretaria de Estado de Casa Civil e Governanga, que verificara a sua compatibilidade com as diretrizes da politica estadual de comunicagdo social, sendo vedada qualquer agdo, sem a prévia e competente
autorizacgao.

Nessa toada, deduz-se a expertise da Subsecretaria de Comunicagdo Social e Publicidade da Secretaria de Estado de Casa Civil no que diz respeito as contratacées de servicos de Comunicacéo Corporativa Institucional, sendo certo
que a concentragdo das licitagdes no érgdo contribui para economia de escala e para que haja padronizagdo da transmissdo das informag6es no ambito do Poder Executivo Estadual.

Ora, o DETRAN/RJ enquanto 6rgdo pertencente do Sistema Nacional de Transito, presta servigo essencial, sendo elementar que seu canal de comunicacédo com a populacdo seja constantemente reforgado. Isso, para garantir que a
Autarquia ndo s6 tenha acesso as demandas dos usudrios, mas que possa transmitir de maneira ampla, eficiente e clara as informagdes e conteddo de interesse publico, difundindo direitos do cidaddo e dos servigos colocados a sua
disposicéo, considerando, sobretudo, a dimensé&o territorial e densidade populacional do Estado do Rio de Janeiro.

Dessa forma, revela-se nitido o interesse mituo para celebracéo do presente ajuste, com objetivo de fornecimento servigos de consultoria, planejamento estratégico e prestacédo de servigos de assessoria de imprensa e relagdes publicas
do DETRAN/RJ.

Equipe Técnica:

Para desenvolvimento e execucdo da meta serd adotada a equipe técnica de alto padrdo previamente selecionada pela SUBCOM, competente para execu¢do do escopo dos servigos acima descritos, em padrdo de alta qualidade,
tecnologia e expertise, mediante prestacao de servicos das empresas contratadas pelo Estado, por meio desta SUBCOM/SECC, mediante ampla competicdo em certame licitatdrio, responsabilizando as empresas por todos 0s encargos



trabalhistas e previdenciarios, além de responsabilidade civil e penal de seus prepostos, exonerando o Estado e o DETRAN de qualquer responsabilidade na execugéo de seus servigos, o qual sera quitado por meio de descentralizagéo
dos créditos de sua Unidade Gestora, por estimativa e por demanda dos servigos, em favor da Unidade Gestora da SUBCOM/SECC (conforme previséo legal do Decreto n°® 42.436/2010).

Il - CONOGRAMA DE EXECUGAO

Servigos de carater continuado, sob demanda, de Comunicacao Corporativa Institucional, do Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro — DETRAN/RJ cuja gestédo do atendimento sera executada por uma equipe composta
por 09 (nove) profissionais, com alto perfil de qualificagdo técnica, com a competéncia para supervisionar a execugdo do escopo dos servigos estimados para o exercicio de 2025.

Para o desenvolvimento e execucéo dos produtos e servigos essenciais, objeto do Contrato, sera necessaria a descentralizagdo da verba total estimada R$ 8.744.950,00 (oito milhdes, setecentos e quarenta e quatro mil, novecentos e
cinquenta reais), para o periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025.

Essa verba estimada sera usada de acordo com sugestéo de plano de trabalho (detalhamento em planilha Excel anexa):

Objetivos de -

Comunicacéao Atividades
Coordenacéo de Articular, documentar e entender plenamente as necessidades do CONTRATANTE, com o objetivo de transforméa-las em um produto ou servigo especificado com qualidade. Deve garantir a
Demandas qualidade técnica e a manutencéo dos produtos e servigos tais como Estratégia de Comunicagdo, Assessoria de Imprensa, Producédo de Contetdos Multimidia, Relacionamento com publicos

estratégicos, prevencgdo e gerenciamento de crises, eventos tematicos, design e monitoramento e andlise.

Gerenciamento, articulagdo, documentagdo, acompanhamento continuo do cliente.

Planejamento de acdes de comunicagdo semanais e mensais, coordenacéo de equipe e assessoramento as autoridades.

Acompanhamento - Participagéo em reunies semanais para apresentagdo de sugestdes e pautas jornalisticas.

Planejamento e execucdo de agdes, como participacdo em reunifes para elaboragdo de pautas, levantamento de informagdes, produgdo e envio de releases a imprensa, producéo de
contetdos, em formatos multimidia diversos para canais institucionais e gestéo junto a imprensa.

Atendimento, recebimento, tratamento e resposta as solicitacdes de veiculos de comunicacé@o nacionais, regionais e internacionais.
Atendimento de - - - - — —— —
demandas continuadas | Realizacéo de contatos proativos para articulagdo com veiculos de comunicagéo - nacionais, regionais e internacionais.

para o desenvolvimento ["produgao e implementacio de agbes de comunicagdo dirigida para publicos estratégicos
de agdes de comunicagéo _ _ _ _ i i i
corporativa. Antecipacéo e prevencdo em relagdo a assuntos e situagdes que podem ter exposicéo negativa na midia e que, de alguma forma, possam afetar negativamente e imagem do Contratante.

Avaliacdo e analise de cenarios e tendéncias para orientagcdo da comunicagdo da do Contratante.

Preparacédo de porta-vozes para entrevistas em geral.

Elaboragéo e revisao de textos jornalisticos ou institucionais direcionados aos publicos interno e/ou externo a partir de consultas a fontes oficiais.

Edicéo de textos elaborados pela CONTRATADA ou originarios de fontes oficiais fornecidos pelo CONTRATANTE.

Planejamento, producéo e divulgacéo de contetdos, em diversos formatos multimidia, para divulgar acées do Contratante.

Plano de Comunicacdo | Plano detalhado com propostas especificas de a¢des para a promocao de programas e de agdes do CONTRATANTE, com base em temas identificados pela contratante ou elencados em seu
Tematico planejamento anual, com identificagdo de objetivos e metas a serem alcancados, recursos e meios necessarios e publicos a serem atingidos. O plano devera conter informagées praticas com
indicativos de execugéo e poderd compreender, também, os seguintes tépicos: Definicdo dos objetivos de acordo com a tematica; Defini¢do de publico-alvo e canais de comunicagdo de acordo
com a temdtica; Indicacdo de melhores praticas de acordo com a temaética.

Mapa de Temas Sensiveis | Mapeamento de até 5 (cinco) temas e atividades sensiveis de interesse do Contratante, que auxiliem na compreenséo sistémica de um ou mais cenario(s), interno(s) ou externo(s), e na
avaliacdo de tendéncias, para avaliagao de oportunidades e riscos e recomendacéo de a¢des de comunicacéo e/ou subsidio para tomada de decisdes estratégicas. O mapeamento podera, de
acordo com a solicitagdo do contratante. O mapa podera ser enriquecido com auditoria de midia e de redes sociais.

Planejamento e Execucdo | Treinamento de porta-vozes para relacionamento com a imprensa, mediante apresentagdo de perfil dos veiculos de comunicacdo e de jornalistas de diferentes midias, orientacdes e
de Media Training procedimentos para o contato adequado com jornalistas, havendo, se necesséario, acompanhamento de fonoaudi6logo, atividades préticas, por meio da simulagéo de entrevistas, analise e
avaliagdo conjunta da postura dos participantes em situagBes diversas, simulagdo de entrevistas com gravacdo de videos, andlise de performance com identificacdo e definicdo de
responsabilidades do grau de autonomia de cada um dos porta-vozes para cada assunto.

Monitoramento de | Monitoramento diario de conteido noticioso, a partir de ferramenta de clipping, relacionado a temas de interesse do GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO e de suas tematicas, a partir




Jornais, Revistas, | da definicdo de palavraschave, veiculado em jornais, sites de noticias, emissoras de radio e TV de relevancia municipal, estadual e nacional conforme lista a ser definida pela CONTRATANTE.
Bloggs, Portais de | Clipping por conta da CONTRATADA. Até 35 veiculos, 10 emissoras de TV e 10 emissoras de radio.

Noticias, TVs e Radios
(Regional e Nacional)

Auditoria de Imagem | Auditoria de exposicdo das entidades a partir de analise quantitativa e qualitativa da sua presenca do Contratante nos meios de comunicagdo monitorados (jornais, revistas, portais de noticias,
Nacional e Regional tv e radio). A auditoria devera apontar os principais temas publicados/veiculados na imprensa, por tipo de veiculo e impacto para a imagem das entidades.

Monitoramento de | Elaboragdo de compilados e relatérios analiticos, quando houver solicitagdo do CONTRATANTE, para avaliar a exposi¢do do GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO em todos os tipos

jornais, revistas, portais | de veiculos de imprensa (jornais, sites de noticias, TVs e radios).
de noticias, tv e radio

temético
EDITAL
Complexidade Valor Unitario
1. Gerenciamento e Atendimento
1.1.2 Coordenacéo de Demandas Alta R$ 61.600,00
1.1.3 Atendimento de demandas continuadas para o desenvolvimento de acdes de comunicagéo corporativa Alta R$ 58.000,00
Altissima R$ 69.600,00
1.2 Estratégia de Comunicaco
1.2.1.3 Plano de Comunicacéo Tematico néo se aplica R$ 30.950,00
1.2.3.2 Mapa de Temas Sensiveis nao se aplica R$ 43.500,00
1.4 Treinamento
1.4.1 Planejamento e Execucéo de Media Training Baixa R$ 35.750,00
1.5 Monitoramento e Andlise
1.5.1 Monitoramento de Jornais, Revistas, Bloggs, Portais de Noticias, TVs e Radios (Regional e Nacional) néo se aplica R$ 131.000,00
1.5.2 Auditoria de Imagem Nacional e Regional néo se aplica R$ 55.250,00
1.5.3 Compilado de Monitoramento - Jornais, revistas, portais de noticias, TV e radio temético Baixa R$ 18.000,00
TOTAL

IV — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

Estimativa mensal
Janeiro.25 R$ 728.745,83
Fevereiro.25 R$ 728.745,83
Margo.25 R$ 728.745,83
Abril.25 R$ 728.745,83
Maio.25 R$ 728.745,83
Junho.25 R$ 728.745,83
Julho.25 R$ 728.745,83
Agosto.25 R$ 728.745,83
Setembro.25 R$ 728.745,83
Outubro.25 R$ 728.745,83
Novembro.25 R$ 728.745,83
Dezembro.25 R$ 728.745,83
TOTAL R$ 8.744.950,00




